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dr. Toth Laszlo Somoskéijfalu Kézseg Polgarmestere kdszonti az egylittes képviselb-testiileti tlésen
megjelenteket. A jelenléti iv alapjan megallapitia, hogy Cered Kbzség KépviselG-testiiiete teljes
létszamban megjelent, Szilaspogony Kézseg Keépvisel6-testiiletébsl 1 6, Zabar Kizség Képviselo-
testiletébdl 2 fo, Somoskodjfalu Kozség KeépviselG-testiletébdl 3 f6 hianyzik, az egylittes {ilés
hatarozatképes.

Javasolja, hogy a jegyzfkényv vezetésével Kovacsné Karcag Monikdt bizzdk meg. A testiletek a
személyi javaslattal egyetértettek, és a jegyzdkényv vezetésével egyhangllan Kovacsné Karcag
Ménikat bizzak meg.

Kéri, hogy aki a jegyzdkényvvezets személyével egyetért, kézfelemeléssel szavazzon.

A képviseld-testiilet vita és hatarozathozatal nélkiil a jegyzbékonyv vezet6 személyére tett javaslatot
harom igen szavazattal elfogadta.

Javasolja tovabba Somosk@udjfalu Kozség Képviseld-testiletének, hogy a jegyzBkdényvitk
hitelesitésevel a soron kévetkez6 testiileti tagot, Muranyi Balint képviselbt bizzak meg.

Kéri, hogy aki a jegyzGkonyv hitelesito személyével egyetért, kézfelemelessel szavazzon.

A képviselo-testlilet vita és hatarozathozatal nélkill a jegyzokényv hitelesité személyére tett
javaslatot harom igen szavazattal — az érintett tartézkodasa mellett - elfogadta.

Ezt kévetden javasolja, hogy a napirendet a kikiildétt meghivd szerint targyalja meg a testiilet.
A napirendre tett javaslatot a képviselé-testiilet hatarozathozatal nélkiil harom igen szavazattal
elfogadta.

NAPIREND
1. Beszamolo6 a-Somoskéajfalui Kozos Onkormanyzati Hivatal 2021. évi munkajarél

Elfteriesztl: Gregorné Kovdacs Hajnalka jegyz6

2. Javaslat a Somoskéiifalui K6zos Onkormanyzati Hivatal 2022, évi kidltségvetésére

Eldteriesztd: Gregorné Kovécs Hajnalka jegyzd

3. Javaslat az igazgatasi sziinet elrendelésére

ElGteriesztd: dr, Toth Laszio polgdrmester




NAPIREND TARGYALASA

1.) Beszamold a Somoskéijfalui Kozés Onkormanyzati Hivatal 2021. évi munkajaral
Elbterjesztd: Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzé

(Az elterjesztés, a beszamolo és hatarozati javaslat meilékletként csatolva.)

dr. Toth Laszlé Somoskédjfalu Kézség Polgarmestere

oo

Tajékoztatja a jelenlévd. képvisels-testiileti tagokat, hogy a Somoskéuijfalui Kézés Onkormanyzati
Hivatal 2021. évi munkajardl a beszamolot Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzd asszony elkészitette, a
meghivdval kikilldésre kertilt. Kérdezi jegyzd asszonyt kivanja-e a beszamolot kiegésziteni?

Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzé

Nem kivanja kiegésziteni az eldterjesztés.

A napirenddel kapcsolatban tébb hozzdszdlds nem volt, ezért a polgarmester szavazasra tette a
napirendi javaslatot.

Kérl, hogy aki a hatarozati javaslattal egyet ért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megallapitia, hogy a képviseld-testiillet harom igen szavazattal az alabbl hatdrozatot hozta:

Zabar Kézség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének
1472022, (I1. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
a Somoskdajfalui Kozds Hivatal 2021, évi munkajardl szdl6 beszamolé elfogadasardl

Zabar Kbozség Onkorményzatanak Képvisel6-testilete a Somosk8Ujfalui Kozés Onkormdanyzati

Hivatal 2021. évi munkajars! szolo beszamoldt az elbterjesziésnek megfelelben elfogadja.

Hatarido: értetemszert

Felelgs: Jegyzd




2.) Javaslat a Somoskdéajfalui Kozids Onkormanyzati Hivatal 2022. évi kdltségvetésére
Eiéterjesztd: Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzd

(Az elbterjesztés és a hatarozati javaslat mellékietiént csatolva.)

dr. Toth Laszld Somosk8ujfalu Koézség Poltarmestere

Tajékoztatja a testiileti tagokat, hogy a kizés hivatal 2022. évi kéltségvetése elkésziilt, a meghivéval
Kkikiiidésre kerilt. Somosk&lijfalu Kozség Onkormanyzatdnak Pénziigyi Bizottsdga megtérgyalta.
Kérdezi Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzBasszonyt és Tarndczi Vilmos pénziigyi Ggyintézét, hogy
kivénjdk-e kiegésziteni az elbterjesztést, valamint felkéri a pénzligyi és teleptilésfejlesztési bizottséag
elnkét, hogy tdjékoztassa Somaoskdujfalu Kbzség Onkormanyzatdnak Képviselé-testliletét a
hizottsag déntésérdl,

Gregorné Kovacs Hajnalka fegyzo

Nem kivan kiegészitést tenni.

P

Tarndczi Vilmos pénzigyi {igyintézd

Nem kivanja kiegésziteni az elSterjesztést,

Bird Zsolt bizottsagi elndk

Ismerteti, hogy a bizottsdg megtargyalta és elfogaddsra javasolta a kézds hivatal 2022. évi
koltségvetését.

A napirenddel kapcsolatban tobb hozzaszélas nem volt, ezért a polgarmester szavazasra tette a
napirendi javaslatot.

Kéri, hogy aki a hatérozati javaslattal egyet ért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megdllapitia, hogy a képviselS-testiilet harom igen szavazattal az alédbbi hatarozatot hozta:

Zabar Kézség Onkormanyzata KépviselS-testiitetének
1572022, (I1. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
a Somoskéuaifalui Kézdés Onkormdanyzati Hivatal 2022, évi kéitségvetésének elfogadasardl

Zabar Kézség Onkormanyzatanak Képvisel§-testillete (a tovabbiakban: Képvisel6-testilet)
megtérgyalta a ,Javaslat a Somoskéijfalui K6zos Onkormanyzati Hivatal 2022, évi kiltségvetésére”
targy( elterjesztést, és azt az elbterjesztésnek megfelelden a csatolt melléklet szerint elfogadja.
A Somoskéujfalui Kozés Onkormanyzati Hivatal koltségvetési kiadasi és bevételi féosszegét

102.872.218 Ft-ban allapitia meg.

1. A Képvisel§-testiilet felkéri a jegyz8t, hogy a Somoskdljfalui Kozés Onkormanyzati Hivatal
2022. évi kbltségvetését a fentiek alapjan Somosk&aijfalu Kozség Onkormanyzatanak 2022.
évi kitltségvetésébe épitse be.

2. A Képviscl§-testillet felkéri a székhely telepllés polgdrmesterét, hogy az atadott pénzeszkéz
havonta torténé atutalasarol gondoskodjon.




3. A Képvisel6-testilet megbizza a jegyz8t, hogy a kozds hivatal kéltségvetésének
végrehajtasardl gondoskodjon.

Hataridé: azonnal, majd folyamatos

Felelfs: székhely teleplilés Polgarmestere és a Jegyzd

3.) Javaslat az igazgatasi sziinet elrendelésére
ElSterjeszt6; dr. Téth Laszld polgérmester

(Az eléterjesztés és g hatdrozati javaslat mellékletként csatolva)

dr. Toth Laszlé SomoskGdjfalu Kbzség Polgarmestere

Tajékoztatja a testiileti (ilés tagjait, hogy a kdzszolgalati tisztviselGkedl szol6 2011, CXCIX. torvény
(tovabbiakban: Kitv.) 232. § (3) bekezdése lehetbve teszi, hogy a képviseld-testlilet a rendes evi
szabadsdg kiaddsdra igazgatasi sziinetet rendeljen el. Az igazgatdasi sziinet a hivatalt érinti, a hivatal
munkarendjét, (gyfélfogadasi rendjét moédosithatja, ezért errdl a képviselS-testiilet hatarozattal
donthet. Gregorné Kovéacs Hajnalka jegyz6 asszony elkészitette az igazgatasi sziinetre vonatkozo
hatarozati javaslatot. Kérdezi van-e kiegészitése ezzel kapcsolatban?

Gregorné Kovdcs Hajnalka jegyzé

Kiegészitésként elmondja, hogy az igazgatasi sziinet a nyari idészakra vonatkozik. Erre azért van
sziikség, hogy a dolgozdk a szabadsagaikat - melyet tdrvény Is szabdlyoz - megfelelden ki tudjak
- venni. Az idén is a torvény altal megengedett leghosszabb igazgatdsi szlinetet tervezte, hogy
tervezhetébb legyen a szabadség.

A napirenddel kapcsolatban tébb hozzaszolas nem volt, ezért a polgdrmester szavazasra tette a
napirendi javaslatot.

Kéri, hogy aki a hatarozati javaslattal egyet ért, az kézfelemeléssel szavazzon.

Megdllapitja, hogy a képviselé--testiilet harom igen szavazattal az alabbt hatarozatot hozta:




Zabar Kézség Onkorményzata Képviselé-testiiletének
16/2022. (I1. i1.) onkormanyzati hatarozata
a Somosk8Uifalui Kozés Onkormanyzati Hivatalban lgazgatési sziinet elrendelésérdl

Zabar Koézség Onkormdnyzatdnak KépviselS-testillete (a tovdbbiakban: Képvisel8-testillet) a
kizszolgdlati tisztviselSkrd] szO8l6 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdésében kapott
fethatalmazas alapjan a Somoskdujfalui Kozds Onkormanyzati Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal)
a 2022, évi igazgatasi szlinet id6tartamat 2022. jilius 25. napjatdl - 2022, augusztus 28. napjaig
terjed6 idészakban hatarozza meg.

A Képvisel§-testillet felkéri a jegyzOt, hogy az igazgatasi sziinetre tekintette! a rendes szabadsagok
kiadasardl a vonatkozd jogszabalyokban foglaltak szerint intézkedjen azzal, hogy az igazgatasi
szlinet id&tartamma alatt a folyamatos feladatelldtas és zavartalan (igymenet a Hivatalban biztositott
legyen. Az igazgatdsi sziinet alatt a Hivatal zarva tart.

A Képvisel§-testillet felkéri a Jegyzl6t, hogy az igazgatasi sziinet elrendelésérdl a lakossagot és a
tarsszerveket elfzetesen tajékoztassa.

Hataridd: értelemszeri

Felelds: Jegyzd

4.) Egyéb aktualitasok

Gregormné Kovécs Hajnalka jegyzé

Sajnos a COVID-19 virus miatti veszélyhelyzet megnehezitette akar a képviselék egymassal,
képviselSk polgarmesterrel, illetve a jegyzdvel, Hivatallal vald 6sszhangot.

Ez a mindennapi munkara is hatassal van, amellett, hogy a Hivatal dolgozoinak az Ugyfelekkel is
kapcsolatot kell tartani, fel kell keresni Gket a lakasukba, ezek mind rettegéssel tolti el ket a virusto
vald félelem miatt. A kollégdival betartat minden ovintézkedést, az Ugyfelektdl, egyéb, az
dnkormanyzattal mas foglalkoztatasi jogviszonyban lévktél, vagy oda hejaréd egyéh személyektdl is
megkéveteli, kisebb-nagyobb sikerrel, bar a Hivatal minden ajtajara fs ki van rakva, hogy a maszk
haszndlata kdtelez8. Megjegyzi, hogy a képviseld-testileti {iléseken Is majdnem minden képviseld
viseli a maszkot, viszont a maszkot nem viseléket a polgarmesterek nem figyelmeztetik.

A Hivatal megitélésével, munkdjaval kapcsolatban az az érzése, és ezt a dolgozdk is igy érzik és
jelzik felé, hogy az utdbbi idében nagyon kevés megbecsllést kapnak. Ez érti mind az (igyfelekre,
mind a képviselGkre.

Tudni kell, hogy a Hivatalban dolgozd GgyintézGk anyagi juttatdsa nagyon alacsony szinten van, a
kérnyezetitkben dolgozdkkal szemben. Mint azt a beszamoldjaban is emlitette, 2006, év ota az
ifletményalapot az allam nem emelte, az 38.650 Ft. Az illetményt a képzettség és a jegviszonyban
takott idd fiiggvényében meghatarozott szorzékkal kell megallapitani. Erre az dsszegre kell szamitani
a nyehvpotiékot is.

A 12 8 Ggyintéz6bél 6 6 rendelkezik féiskolai végzettséggel, 6 f6 érettségivel.

A legalacsonyabb alapilletmény féiskolai végzettséggel rendelkezd dolgozonak a Kttv. alapjan bruttd
73.435 Ft lenne, bar mar 8§ sem palyakezdd, 30-as éveiben jar, a legmagasabb, akinek egy-két év

hidnyzik a 40 éves jogviszenyhoz, amit teljesen a kéz szolgalataban téltott bruttd 231.900 Ft, tehat
még a jelenlegi garantalt berminimumot sem érné el.

Ugyan ezt érzékeltetve érettségivel rendelkezd dolgozd esetében: bruttd 77.300 Ft és brutté 127.545
Ft kdzdtt van.




A 38.650 Ft illetményalap térvényben szabalyozott, attol eltérni nem lehetett. Az Orszaggy(ilés nem
emelte az illetményalapot, viszont par éve magadta azt a lehetdséget az onkormanyzatoknak, hogy
emelhetik az illetményalapot.

Az illetményalap emelésére palyazatot nyljtottak be, azt kedvezden biraltak el, igy az illetményalap
2019, évtll 46.380 Ft, ennek is mar hdrom éve. A fenti két példanal maradva ez fdiskolat végzett
esetében 88.122 Ft - 278.280 Ft, az érettségivel rendelkezd esetében 92.760 Ft- 153.054 Ft.

Természetesen a dolgozok nem ezt a bért kapjak, kiszénhetSen a torvényben régzitett garantdlt
bérminimumnak, ami ez évtél 260.000 Ft, viszont tavaly még 219.000 Ft volt, erre kellett
kiegésziteni a fenti 6sszegeket, viszont ezaltal megsz(inik a bérkilénbség a kézépfokl és fSiskolal
végzettség(, illetve a tébb évtizedes szakmai multtal rendelkezd és a palyakezdd kdzétt,

A Kttv. megadia a lehetdségét annak, hogy képzettségi potlék keriljén megaltapitasdra. A képviseld-
testiileteknek megkdszéni, hogy ezt a tdrvényben biztositott képzettséai pétiékot is, és az emelt
illetményalapot is megallapitottak. A képzettségi pdtlék az alapilletményre jar, nem pedig a térvény
altal megallapitott garantalt bérminimumra. A példandl maradva ez a legalacsonyahb érettségivel
rendelkezd esetében a 92.760 Ft-os illetményre szamolva 18.551 Ft-ot jelent, ami még igy is nagyon
messzi van a garantalt bérminimumtol.

A Kttv.-ben az illetmény megallapitdasara nem vonatkozik tol-ig hatar, mint pl. a
kormanytisztviselGknél, igy a munkaltaténak, jegyznek nincs mérlegelési jogkdre, Ami lehetéséget
biztosit a Kttv. - ezt emlitettem is a beszamolémban - a munkaltatdi jogkér gyakorldjanak, hogy a
teljesitmény értekelés, illetve mindsités alapjan kivalo mindsitést elérd kiztisztviseld részére térvény
keretel kézdtt személyi bért allapithat meg, vagy az alapilletményt legfeljebb 50%-al megemelheti
a targyérvre vonatkozdéan. Viszont ez negativ iranyban is miikédik a nem megfeleld teljesitményt
nylijté kiztisztviselt esetében legfeljebb 20%-al cstkkenthett. A teljesitmény értékelést a vezetének
fél évente kételezé elvégezni, és a kivetelményeket meghatérozni, A kinevezését kdvetd elsd
munkaértekezleten elmondta a dolgozdknak, hogy redlisan fog értékelni, nem fog azért magasabb
szazalékot adni,- hogy magasabb bért tudjon megdllapitani, ha gy latja, hogy a kévetelményt nem
teljesitette. Ez volt, akit motivalt, volt, akit nem. Az elvik: ennyi pénzért ennyi munka, csak igy
nagyon nehéz kdvetelményt allitani.

Minden dolgozdra nagyon nagy szitkség van, a maguk terén képességeiknek, motivaltsaguknak
megfelelfen teljesitenek. Félelemmel tolti el, hogy nehogy valaki lebetegedjen, ki és mikor all fel, és
hagyja itt a hivatalt, hiszen egy ,utcardl” bekerilt személy semmit sem fog tudni, és az sem, aki
nem dnkormanyzati hivataltél jon. Aki pedig onnan jén, annak oka van, ha valt, és az nem a pénz.
Mint a beszamoldjaban emlitette, a tavalyi évben volt egy palyazs, aki a kormanyhivataltél jott volna,
mert nem szerette azt a feladatot, amit aklor csinalt. Az elbeszélgetés utan visszajott, kdzolte, hogy
ennyi pénzért nem jon el, adjon magasabb bért, Ezt nem tehette meg, de ha még megqg is tehette
volna, akkor sem tette voina, hogy magasabb bért adjon, mint annak, aki évek, évtizedek o6ta
tisztességesen itt dolgozik a hivatalban. Megkéiszénte, hogy részt vett a palyazaton, és elkdszdnt
tdle. Ezen az {ires dllashelyen is igyekezett helyt allni, amiben tudtak, a kollégai is segitették.

2015, évtél van k&zds hivatal, az azdta eltelt iddben a Hivatal miikédéséhez az 6nkormanyzatoknak
nem kellett a sajat koltségvetésiikbsl kiegésziteni a Hivatal kdltségvetését, sét nagyon sok feladatot,
kiaddst dtvallalt a jegyzd. Emlitette mar kordbban, hogy a Hivatalnak vagyona nincs, mégis a vagyon
- itt a gépekre, berendezési targyakra gondol -, fenntartasaval, mikddtetésével, cseréjével
kapcsolatos kiaddsokat a Hivatal fedezi, tobbek kozétt szervizeléds, karbantartds, bérleti dijak,
berendezési targyak, kiegészitSk, fénymasold, sth.) Sajnos megszoritdsokat kell tenni, szakmai
anyagokat, szolgdltatdsokat mond le, behatarolja a beszerzéseket, figyel a postakéltségekre (egy
tértivevényes levél 985 Ft). Ezt a dolgozdk tudjak, és figyelnek a kiadadsckra, illetve aldtdmaszthatja
ezt par képviseld is, akiknek nem engedtem meg, hogy példaut nagyobb mennyiséget masolanak.
Elmondta a dolgozdknak, hogy minden szigoritdst az O érdekiikben tesz, hogy a munkéjukat legaldbb
az év végén el tudja ismerni, ha lesz ra lehetdség. A tavalyi év végén az aljegyzé bérének a
megtakaritasabdl tudott jutalmat fizetni, de inkabb dolgozik még egy ember - néha tébb - helyett
is, csak ne csak szavakkal tudja megkészoénni a munkéjukat. Viszont ezt nem tudja, hogy meddig
lehet gy csindlni. Pénzbd&l &l mindenki. Szivjésagbdl nem tudja, hogy meddig kivetik, mint vezetét,




de elmondhatja, hogy egy-két kivétellel teljes energiajukkal mellette alinak. Ezért minden téle
telhetét meg is fog tenni, hogy érezzék a megbecsiilését, hogy mellettilk all, kiall értik. Tiszteletet
az kap, aki maga is ad. Es § tiszteli Oket, tiszteli bennik tébbek kozott a hivatdstudatukat,
kitartasukat ebben a nehéz, de szép szakmaban, lojalitasukat a hivatal, az dnkormanyzat felé.

Fontos feladatanak tartja, hogy a dolgozdkat megbecsiilje, ennek egyik jele az illetmény. Tudja, hogy
az onkormanyzatok is nehéz helyzetben vannak, latja a koltségvetésiiket. De a Hivatal is az
onkormanyzat intézménye, de eszébe sem jut egy képviseldnek sem, hogy figyeljen a Hivatalra,
szamba vegye azt is. Pedig itt vannak, gondokkal, problémakkal, amit minden igyekezetével
megoldott, &s prébdl megoldani, Hivatal nélkll nincs, aki az nkormanyzat feladatait elldssa, segitse
a tobbi intézményét is, hiszen 6k azt teszik. Az intézményvezetdk is téliik varjak, és meg is kapjék
a segitséget. Nem mondanak nemet pedig sokszor nem feladatuk. Sokuk nem 8 6rat dolgozik, hanem
10-12 4rat. Nem problémazik azon, hogy munkaidd utdan maradnia kell, és persze ez nincs kifizetve,
nincs helyette szabadid@, vagy otthonrdl dolgozik sokszor betegen is. Becsililettel teszik a dolgukat.
Szabadsdg? papiron létezik. Ok-nem maradhatnak otthon hetekre, hogy kipihenjék magukat.
Betegen dolgoznak, vagy nem tappénzre mennek, téltik a szabadsagukat, hogy fogyjon. Meg lehet
nézni, hogy kéztisztviseld mikor, mennyi ideig volt tappénzen. Most is van olyan dolgozé, és 6 is volt,
aki miitéten esett at, nem dolgozhatna, de mit csinal? dolgozik.

Fontosnak tartotta ezt megosztani a képviseldkkel, hiszen a dolgozdk 1atjak, tudidk, hogy a tébbi
intézményben mennyi pénzért dolgoznak és mennyi idét, letélthetik a szabadsagukat, helyettesitik
fiket, kifizetik a talérat. De tudjak azt is, hogy pl. egy arufeltélts, majd kétszer annyit keres, és
munkaid6 utdn haza mehet, pihenhet, a csaladjdval téltheti az iddt, szabadsagat kiveheti, stb.

A Hivatal kéltségvetésébdl lathatd, hogy ebben az évben is az allami tamogatas fedezetet nydit a
Hivatal miikodésére, viszont a bérek megfeleld rendezésére mar alig. A fenti példabdl is lathatd, hogy
a garantdlt bérminimum miatt a dolgozok kdzotti kiilbnbségek megsziinnek: a tudas, a tapasztalat,
a szervezet iranti lojalitas.

A kozds hivatalt létrehozd megdllapodéds szabdlyozza a kdzbs hivatal koltségvetéséhez vald
hozzajarulas aranyat és maodjat. E szerint a kdzbs hivatal fenntartasahoz, az allam altal nyujtott
feladatfinanszirozas altal nem fedezett mikddésl kiliségeihez az érintett teleplilések a targyévet
megeliz6 év janudr 1-jei allapot szerinti lakossagszamuk aranyaban jarulnak hozza.

A hozzdjarulds éves Osszegét az dnkormanyzatok a kiltségvetésiik készitésekor hatédrozzak meg, és
sajdt koltségvetésiikben jovahagyjak azt.

A jévdhagyott éves eldirdnyzat 1/12 részét targyhavonta el6re utaljdk a székhely dnkormanyzat
szamlajara, minden hé 1. napjaig.

Az eltibbieket nem azért mondta el, mert pénzt akar kérni az énkormanyzatoktol, hanem azért, hogy
lassdk, hogy nincsenek irigylésre méltd helyzetben sem az illetményt, juttatasokat illetden, sem a
rgjuk haruld feladatok miatt sem. Kéri, hogy becsliljék, tiszteljék aldozatos munkajukat, és vegyék
szamitasba, hogy van egy kézdsen fenntartott dnkormanyzati hivataluk, aminek a miikédtetése az
dnkormanyzat feladata és a mikédéséhez szitkség esetén hozza is kell majd jarulni, (gy ahogy ezt
megteszik mas intézményeknél, szolgalatoknal.

A masik, amit szeretne megemliteni, az a képvisel6k aktivitasa. Dicséretes dolog, egyben
természetes, valamint tdrvényi kitelezettséglk, hogy a telepllés egészéért vallalt felelGsséggel
képviseljék a valasztéiknak az érdekeit.

A képviselé feladatait és kbtelezetiségeit elsdsorban az Métv. 32. §-a foglalja Ossze. Arra kéri
tisztelettel a képviselSket, hogy ne lépjék tll e hataskdriiket. Ami nem a feladatuk, hataskériik, ezt
mondjdk meg a valasztéiknak, és iranyitsak ahhoz a hatosaghoz, amelynek ez a feladat- és
hatdskérébe tartozik. Eklkor jérnak el helyesen, és nem akkor, ha esetleg téves informaciot
szolgaltatnak, vagy a masok altal elmondottakat kézvetitik, hogy a vélasztdiknak megfeleljenek.




Amennyiben az e cilkdust megel6z6 Onkormanyzat képviselG-testillete 4ltal megalkotott
rendeletekben foglaltakkal nem értenek egyet, kéri, hogy azt jelezzék neki. Az énkormanyzati
rendeletek megaltkotdsa lehet eredeti jogalkotdi hataskdrben hozott déntés, illetve felhatalmazdson
alapuld doéntés. Mind a kettdnek megvannak a szabalyai és mindig a helyi sajatossagokat kell
figyelembe venni, tarsadalmi viszonyokat szabdlyozni, ezért lehetnek kiildnbségek telepliiésak
rendeletei kozott, ‘Ezért egyrészt megkéri, hogy més telepiilések rendeleteit ne vegyék alapul,
természetesen tdjékozddas céljdbdl igen, & is szokta, masrészt pedig a rendeletek torvényesséqgi
szempontbdl val fellifvizsgalata sem a képvisel6 feladata. Szivesen all a rendelkezésiikre, ha van
észrevétel, javaslat, de azt nem tudja magyarazatként elfogadni, hogy egy mésik 8nkorményzatéba
ez, meg az van, ¢s az a jo, kivéve persze, ha annak van anyagi jogszabdlyi alapja is. Ezt meq is
készénné, ha erre felhividk a figyelmét. A rendelet alkotds nem otletelés. Nem azért mond valamire
nemet, mert nem akar vele foglalkozni, hanem azért, mert azt olyan modon nem lehet szabdlyozni,
ahogy a képviseld szeretné, bar meg van hozza a joguk, hogy rossz rendeletet alkossanak, de annak
a felelBssége is az dvék. O tiszteletben tartja a javaslataikat, azt el is késziti, bar megemliti, hogy
toébbszér, tibb rendelettel kapcsolatban kért elézetes javaslatot, de azt nem kapott, igy anélkdl
készitette el a rendelet tervezetét vagy elé sem készitette, mert szilkséges lett volna hozza tudni a
képviselbk elképzeléseit,

Mindezzel arra szerette volna felhivni a figyelmet, hogy nagyon fontos, hogy egyiitt dolgozzanak,
hiszen a celjuk ugyanaz. A lakossag szolgalata. Elmondta mar, hogy szabdlyok, szabdlyzék alapjan
dolgoznak, aminek az alapja mindig jogszabaly. Ok, Hivatali dolgozék arra eskiidtek fel,
- Magyarorszaghoz és annak Alaptérvényéhez hliek lesznek; jogszabalyait megtartjak és méasokkal is
megtartatjak; tisztségiiket a magyar nemzet javara gyakoroljak. Ugyanerre eskiidtetek a képvisel6k
is. Nem tudnak mindig mindenkinek megfelelni, az egyéni érdekeket nem helyezhetik el6térbe a koéz
érdeke helyett. Megérti, hogy ez a képvisel6knek nehezebb, hiszen 8k a teleplilés egészéért vallalt
felel6sséggel képviselik a vdlasztdiknak az érdekeit. De hangsllyozza, hogy mindezt csak a
jogszabdlyok megtartasaval tehetik, és benne ne az ellenséget lassak, meg azt, aki akadékoskodik,
hanem azt, aki segit a megfelel§ déntések meghozataldban. Bz a feladata.

Kdszéni, hogy meghallgattak.

Tarndczi Vilmos pénziigyi {igyintézd

Kiegészitéskén elmondja, hogy egy legrosszabbul keres8 dvodapedagdgus az dvodaban &tlagosan
30.000-50.000 Ft-tal tdbbhet keres, mint egy itt dolgozd kéztisztviseld kolléga,

Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzd

Felhivija a figyelmet, hogy ne személyeskedjenek, de sajnos szomori, hogy egy 20 éves dolgozé az
dvodéban - aki most kerQlt oda - tobbet keres, mint egy 30 éve kéztisztiviselként dolgozé.

Petrovics Ferenc Cered Kézség alpolgarmestere

Szeretne nehany dolgot elmondani a dolgozék és a képviselbk kdzotti 6sszhangrél: sérelmezi, hogy
nem lehet a hivatalba bejutni, ki kell varni a sort és utdna kérdezik meg mit szeretne. Nagyeon nehéz
igy dolgozni. Ez tgyben mar tdrtént egyeztetés, de semmi sem vdltozott. A masik dolog, a
fénymésolds. Ugy gondolja, hogy ez szegénységi bizonyitvany. Ismerteti, hogy Cereden t6rtént a
polgdrér holgy kért fénymasolast és el lett killdve, nem madsoltak le neki, amit kért. Szivesen
segitene, mint maganszemély, de ez a testilleti tagokra is rossz fényt vet, nem csak az
onkormdnyzatra. Ugy gondolja, hogy feladata az dnkormanyzatnak a civil szervezetek segftése.
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Tarndczi Vilmos pénzigyi gyintézé

Ismerteti, illetve kiegésziti Gregorné Kovacs Hajnalka beszamoldjdban kifejtett kézés hivatali
feladatokat. Tajékoztatast ad arrdl melyek azok a tdmogatdsok — pénzbeli és eszkéz ~ melyeket a
kozds hivatal biztosit az dnkormanyzatnak a kdzds egylittmiikédés érdekében. Ugy gondolja, hogy
ha lakossagi kérés van - ebben az esetben fénymasolds - az nem a kézés hivatal feladata, a
polgdrmesterhez kell fordulni. Az énkormdnyzatnak kellene tdmogatni a hivatalt és nem forditva.

Petrovics Ferenc Cered Kézség alpolgarmestere

Sérelmezi, hogy a ciklus kdzepén tartanak, és ezekrsl| a dolgokrdl nem tudtak eddig semmit.

Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzd

Felhivja a figyelmet, hogy ezek mind le vannak irva és ezt mar tudniuk kellene, Véleménye szerint
ez a beszamold és tajékoztaté alkalmas arra, hogy mindenki tisztdban legyen a dolgokkal. A
fénymasolasra visszatérve: el lett mondva, hogy van az dnkorményzatnak fénymasoldja, ami a
faluhazban van, a koztsségi szakember kolléga kezeli § hozza kell fordulni ilyen ligyekben.

Petrovics Ferenc Cered Kézség alpolgdrmestere

Tulajdenképen akkor csak at kellett voina menni a faluhdzba és ott lemdsoltdk volna neki?

Gregorné Kovacs Hajnalka jegyzd

Valaszolt alpolgarmester (r kérdésére: igen. A bejarassal kapcsolatban kiegészitésként efmondja,
hogy barmilyen kérdés, kérés, probléma van elsdsorban &t keresse mindenki, aztdn majd 6 kiosztja,
hogy a valaszadds kinek a feladata.

Czene Csaba képviseld-testiileti tag

Kérdése, hogy azok a kéltségek amelyeket a hivatal fizet az 8nkorméanyzatok helyett, mehetnének
bérfejlesztésre is ezek tamogatasok?

Tarnéczi Vilmos pénziigyi dgyintézé

Valaszolt Czene Csaba képviselé kérdésére: igen, arra kapja a hivatal az allami normativat. Ebben a
dolgozdk munkabérei kellene, hogy szerepeljenek. Ismerteti, hogy a hivatal atvallalta azokat a
kéltségeket, melyeket szabalyosan a normativa terhére megengedett elszédmolni.

Czene Csaba képviseld-testiileti tag

Erdekl8dik, hogy amennyiben ezek a kéltségek az nkorményzatoknal csapddnénak le, beleférne az
dnkormanyzati kéltségvetésbe, erre lehet valamilyen megoldést taléini?
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Tarndczi Vilmos pénziigyi lgyintézd

Ismerteti, hogy sajnos nem férne bele, Az tnkormanyzatok nem bevétel orientdltak. Tajékoztatést
ad arrdl, hogy az dnkormanyzatoknak milyen maédon alakult 4t a feladata. Az 6nkormanyzatnak a
teleptilés érdekeit kell szolgdlni. Nagyon nehéz helyzetben vannak ma a kisénkormanyzatok, ez most
a talélés idGszaka. Sajnos, az dllami nermativéan kiviil, valamint a kis addbevételeken kiviil nincs més
bevételi forrdsa az dnkormanyzatoknak. Osszegezve elmondja, hogy jelenleg az 6nkormanyzat szinte
szocialis intézmény,

Gregorné Kovacs Hajnalka jegyz6

Osszefoglalva elmondja, hogy ezt a hosszi tdjékoztatét a beszamolén kiviil azért mondta el, hogy
mindenki tisztdn l4sson és tisztaban legyen a hivatal miikddésével, mert tdbbszor elhangzott mar,
hogy kevés informdcidhoz jut a testiilet, bar § Ggy gondolja, hogy a képvisel6k megkapjak a
képviselél munkajukhoz szitkséges tajékoztatdsokat.

.

Az (lésen tobb hozzaszolds nem volt, ezért dr. Toth Laszlé Somoskbljfalu Kézség Polgdrmestere
minden testlletnek megkdszénte a részvetelt és az ilést bezarta.

K.m.f,

—

P A
F/. rencz Nandor Lajgf

7 ; . /
/o polgarmester
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